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Obiectivul / Actiuni, programe, proiecte preconizate pentru indeplinirea obiectivului

Termen

Responsabil(i)

Management institutional

Analiza in CF a nivelului de indeplinire a obiectivelor si actiniunilor propuse prin Planul operational al
FSSU pentru anul 2016

Tanuarie, 2017

Decan, Prodecani, Directorii de
departamente, membii Consiliului

FSSU
Analiza trimestriald in Consiliul FSSU a stadiului indeplinirii Planului Operational al FSSU Trimestrial Consiliul FSSU
pentru 2016
Organizarea sedintelor CF a FSSU, in vederea transmiterii hotararilor i informatiilor privind
Lunar Decan

activitatea FSSU

Elaborarea, aprobarea in Consiliul FSSU si remiterea spre Conducerea executiva a UO a Raportului
asupra Planului operational / 2016

Februarie, 2017

Decan, Prodecani

Elaborarea, analiza si aporbarea in Consiliul FSSU si publicarea pe site-ul facultatii a Planului
operational al FSSU pentru anul 2016

Februarie, 2017

Decan, Prodecani

Analiza trimestriala in CF a stadiului indeplinirii Planului Operational pentru 2016

Trimestrial

Decan, Prodecani, Directori de
departamente

Revizuirea si eficientizarea statelor de functii valabile incepand din anul universitar 2016-2017 pentru
toate departamentele din cadrul FSSU. Analiza acestora si supunerea spre aprobare in CF

Septembrie, 2017

Directori de departmente, membrii
consiliilor departamentelor si ai CF

Scoaterea la concurs a posturilor didactice in vederea acoperirii cu personal didactic calificat, titular a

. . .. Semestrial Decan, Directori de departamente
posturilor din statele de functii ’ p
. i n e s . . . Decan, Prodecani, membrii
Monitorizarea, evaluarea si imbunatatirea activitatii comisiilor de specialitate ale FSSU. Planificarea e . Ao
Permanent comisiilor de specialitate de pe langa

riguroasa a activitatii comisliilor si analiza in CF a activitatii acestora

CF

Analiza oportunitatii infiintarii unor programe de studiu noi in conformitate cu cerintele pietei muncii

Octombrie, 2016

Directori de departamente

Revizuirea anuala a reglementarilor prezentate pe site-ul FSSU, completarea pe baza
solicitarilor de la nivelul CA al UO si/sau la nivel national si a experientei dobandite n
aplicarea acestora.

Decembrie, 2016

Decan, Responsabil site FSSU

Elaborarea, aprobarea in CFSSU si afisarea pe site-ul FSSU, a Planului Operational al
departamentelor facultatii pentru anul 2016

Decembrie, 2016

Directorii de departamente,
Responsabil site FSSU

Intocmirea de bugete de venituri si cheltuieli pentru fiecare departament al FSSU si urmdrirea
executiei acestora prin analize trimestriale in CF al FSSU

Trimestrial, incepand cu primirea executiei
pentru anul 2016 si a contractului
institutional pe anul 2017

Decan, Administrator Sef FSSU

Raportare catre Conducerea UO pentru finantarea de baza si suplimentara a FSSU

Conform Metodologiei MENCS

Decan, Secretar Sef FSSU,
Administrator Sef FSSU

Evaluarea performantei managementului administrativ al FSSU, aplicarea masurilor ce se
impun

Decembrie, 2016

Decan




Elaborarea Planului Strategic de Dezvoltare al FSSU pentru perioada 2016 - 2020 | Iunie 2016 CF al FSSU
Managementul calitatii
Elaborarea RAE pentru programele de studiu: Pedagogia invatamantului primar si prescolar IF Oradea si . .
R e . L P .. ’ . . Director de departament, membrii
Pedagogia invatdmantului primar si prescolar IFR Oradea din cadrul Departamentului de Stiinte ale Noiembrie 2016 .
educatici departamentului, decan
Urmarirea aplicarii procedurii de evaluare a prestatiei cadrelor didactice si a disciplinelor de studiu de semestrial Prodecani, Directori de departament

catre studenti, prelucrarea acestora in CF, identificarea §i aplicarea masurilor ce se impun

Analiza si actualizarea Planurilor de Invatamant ale programelor de studii universitare de licentd din
cadrul FSSU in vederea compatibilizarii acestora cu Planurile de Invatamant existente la universitati de
referintd din Europa si Romania

Februarie, 2016

Directori de departament

Introducerea in RNC a grilelor de competente aferente programelor de studiu la nivel de licenta si
masterat

Martie, 2016

Secretar sef, Director de departament

Verificarea operationalizarii activitatilor didactice. Masuri si sanctiuni

permanent

Prodecan, Directori de departament

Aprobarea in CFSSU, a Programului de Politici, Strategii si Actiuni privind Calitatea pentru
anul 2017 la nivelul FSSU, respectiv, a raportului pentru anul 2016

Martie, 2016

Prodecan responsabilizat privind
calitatea

Editarea cursurilor de specialitate pentru disciplinele deficitare sub acest aspect Tulie, 2016 Directori de departament
Reactualizarea si aplicarea criteriilor de promovare prin concurs a cadrelor didactice, astfel incat sa fie . Prodecan responsabilizat privind
N .. . . .. .. Mai, 2016 .
indeplinite standardele ARACIS si sa se asigure eficientizarea programelor de studii calitatea
Revizuirea fiselor de. d1s01pl{na aferente tuturor disciplinelor din planurilor de invatamant ale Tunie, 2016 Directori de departament
programelor de studiu organizate de FSSU
Verlﬁgarea r§spectar11 obligativitatii cadrelor didactice de a prezenta la curs fisa disciplinei si depunerea semestrial Directori de departament
acesteia la Directorul de Departament

. o Decan, P . Di i
Urmarirea instituirii parghiilor de operationalizare a invatamantului centrat pe student permanent ecan, Prodecan, Directori de

departament

Urmdrirea si analiza datelor privind evolutia profesionald a absolventilor FSSU. Adaptarea ofertei Martie. 2016 Decan, Prodecan, Directori de
educationale prin prisma concluziilor acestei analize ’ departament

Monitorizarea functionarii sistemului informatizat de evidenta si gestiune destinat relatiilor cu studentii

e e A s t Prod Secret f FSSU
(cataloage, planuri de invatamant, alte documente). — ,,UNIWEB permanen rodecan, secretar se
Evaluarea necesitatilor academice, socio-emotionale si de carierd ale studentilor Martie, 2016 Prodecan, Directori de departament
Dezvoltarea si implemetarea planurilor de interventie in vederea satisfacerii nevoilor studentilor permanent Prodecan, Directori de departament

Analiza necesitatilor pe care le implica stagiile de practicd pentru programele de licenta, pentru
cresterea calitatii acestei activitati

Aprilie, 2016

Decan, Directori de departament

Organizarea unei training de formare in vederea perfectionarii abilitatilor didactice ale personalului
didactic din facultate

Martie, 2016

Decan, Directorul si membrii
Departamentului de Stiinte ale
Educatiei

Pregatirea a minimum doua teze de habilitare in cadrul Departamentului de Psihologie, in scopul
constituirii unui colectiv care sa poata pune bazele unei viitoare scoli doctorale in psihologie

Octombrie, 2016

Director de departament

Valorificarea rezultatelor cercetarilor proprii in cadrul cursurilor si seminariilor

permanent

Titulari de discipline




Inaintarea / primirea ofertei de normare externi (interfacultiti si interdepartamente) lunie, 2016 Directori de department
Angllza oportunitatilor de perfec;{onarg a cadrelor didactice si a posibilitatilor de sustinere a participarii semestrial Prodecan, Directori de departament
la diverse forme de perfectionare identificate
Urmarirea aplicarii procedurii de evaluare a prestatiei cadrelor didactice si a disciplinelor de - .

. o . . . . . Prodecan responsabilizat privind
studiu de catre studenti, reflectarea in Rapoartele de Autoevaluare, preluarea in baza de date si semestrial .

o calitatea

prezentarea situatiei in CFSSU
Urmarirea aplicarii procedurii de evaluare a prestatiei cadrelor didactice si a disciplinelor de . ..

- N N N Prodecan responsabilizat privind
studiu (autoevaluare, evaluare in departament), reflectarea in RAE si in baza de date, Anual

prezentarea situatiei in CFSSU

calitatea

Managementul Procesului de Cercetare

Elaborarea Planului de cercetare al FSSU pentru anul 2016

Ianuarie, 2016

Prodecan, Directorii centrelor de
cercetare

Intarirea cercetarii stiintifice in domeniile declarate prioritare in strategia nationala si in care

Decan, Prodecan, Directorii centrelor

. . ermanent de cercetare, Directori de

Universitatea din Oradea P :
departament
Mentinerea/dezvoltarea numarului de reviste indexate in baze de date internationale / SCOPUS
permanent Decan, Prodecan

/IS1
Dezvoltarea de pevlr.t.eneriate cu autoritatile locale si regionale pentru dezvoltarea de proiecte comune, permanent Decan, Directori de departament
adresate comunitatii
Mentinerea si cresterea fondului de carti si reviste din Biblioteca Universitatii din Oradea ermanent Directori de departament,

: 31 C1e8 i P Administrator Sef FSSU
Intarirea centrelor de cercetare care functioneaza in cadrul FSSU. Idenficarea parghiilor in vederea ermanent Decan, Prodecan, Directorii centrelor
autofinantarii acestora p de cercetare
Sprijinirea si implicarea cadrelor didactice si de cercetare in competitiile pentru castigarea de ermanent Decan, Prodecan, Directorii centrelor
proiecte de cercetare, relevante la nivel national si international P de cercetare

< . . . . N e, . . o D P il
Cresterea numarului de cadre didactice implicate in activitati de cercetare prin aplicarea masurilor ecan, r(.).d es:anvdres.p onsabl
. . . . S S permanent cercetare stiintifica, Directori de
stimulative si coercitive stabilite in reglementarile interne O
departament
. e e . - . . . . Decan, Prodecan, Directori de
Organizarea de manifestari stiintifice pe specificul fiecarui domeniu de studiu din cadrul FSSU Mai, 2016
departament
Atragerea studentilor in procesul de cercetare stiintifica. Incurajarea parteneriatului profesor-student in
dezvoltarea de produse ale cercetdrii. Organizarea de Sesiuni Stiintifice Studentesti (inclusiv pentru permanent Prodecan, Directori de departament
studentii doctoranzi).
Consolidarea cercurilor stiintifice studentesti si infiintarea unui cerc in domeniul Stiintele Educatiei Tunie, 2016 Directorii centrelor de cercetare

Intretinerea/actualizarea bazei de date informatizate cu rezultatele activitatii stiintifice
desfasurate de cadrele didactice si cercetatorii de la FSSU

Decembrie, 2016

Directorii centrelor de cercetare

Abilitarea de noi conducatori de doctorat

Decembrie, 2016

Decan

Actualizarea bazei de date privind situatia patrimoniala a fiecarui element de patrimoniu:

Decembrie, 2016

Administrator sef FSSU
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proprietate, stare generala, spatii atribuite departamentelor, spatii inchiriate, evidenta
reviziilor/reparatiilor, programdri pentru reparatii etc.

Reducerea pierderilor financiare inregistrate de catre departamentele facultatii

Decembrie, 2016

Decan, Directorii de departament,

Administrator Sef FSSU
Parteneriate
. . . . . . Decan, Directorii de departament,
Elaborarea de materiale promotionale si de oferta academica Mai, 2016 Administrator Sef FSSU
Continuarea dezvoltarii parteneriatelor cu universitati din strainatate, prin incheierea de noi . .
. . ’ Permanent Decan, Directorii de departament
acorduri de cooperare bilaterale
Sesiuni informative cu studentii FSSU pentru promovarea mobilitatilor Erasmus Periodic Responsabil Erasmus+ al FSSU
Sprijin pentru participarea studentilor la concursurile profesionale nationale si internationale, Permanent CF al FSSU, Directorii de

sesiuni de comunicdri stiintifice si olimpiade

departament

Managementul Activitatilor Tehnico-Economice

Verificarea si centralizarea achizitiilor efectuate prin “Programului Anual de Achizitii pentru anul 2016

Ianuarie, 2016

Prodecan, Administrator sef facultate

Elaborarea ‘“Programului Anual de Achizitii pentru anul 2016” lanuarie, 2016 Administrator sef FSSU

. . .. .. N . D P Admini f
Analiza lunari a situatiei executiei bugetare a FSSU, in cadrul sedintelor CF permanent ecan, rodecf::(l:ll,ﬂ tactiémmstrator 3¢
Elaborarea bugetului prognozat pentru anul universitar 2016-2017 lunie, 2016 Decan, Administrator sef FSSU
Identificarea necesarului de echipamente si material necesare desfasurarii activitatilor specific FSSU permanent Decan, Administrator sef FSSU
Intrep'rlnderea demersurllof 1'1'eces'ar'eup’entru 1dept1ﬁcarea achizitia necesarului de echipamente si permanent Prodecan, Administrator sef facultate
material necesare desfasurarii activitatilor specific FSSU
Solicitarea unor lucrari de intretinere, reparatii curente permanent Prodecan, Administrator sef FSSU

Inventarierea si dupa caz casarea bunurilor existente si a celor achizitionate pentru facultate

Decembrie, 2016

Administrator sef FSSU,
Administrator patrimoniu, gestionar

Inaintarea citre biblioteca universititii a listelor de carti si publicatii de maxima actualitate pentru
completarea listelor de achizitii

Decembrie, 2016

Decan, Administrator sef FSSU

Calcularea sumelor cuvenite (intrari si iesiri) aferente schimbului de ore / venituri din anul universitar

I . . . Tulie, 2016 Decan, Administrator sef FSSU
2016-2017. Intreprinderea demersurilor necesare efectudrii viramentelor wie, i
Relatii cu studentii si cu partenerii institutionali
Acordarea de consultanta stiintifica studentilor in vederea participarii la sesiuni de comunicari stiintifice Directorii centrelor de cercetare,
. permanent . .
studentesti Cadrele didactice ale FFSU
Organizarea unor intalniri cu reprezentanti ai angajatorilor (institutiilor locale si reprezentanti ai semestrial Decan, Prodecani, Directori de
mediului de afaceri) department
Acordarea de burse sociale studentilor cu situatii materiale precare, orfanilor si urmasilor eroilor . Prodecan, Comisia social a
L . . . . semestrial 1.
Revolutiei, tindnd seama si de rezultatele profesionale obtinute de acestia Consiliului FSSU

Selectarea studentilor cu rezultate profesionale foarte bune pentru perioade de studii in strdinatate,

Februarie, 2016

Comisia de mobilitati studenti striini
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finantate prin programe europene

a Consiliului FSSU

Recompensarea studentilor cu rezultate profesionale foarte bune prin acordarea de bilete de tabara in
perioada vacantelor in limita numarului de locuri si a destinatiilor repartizate FSSU

Februarie si iunie, 2016

Comisia sociala a Consiliului FSSU

Acordarea de locuri de cazare studentilor facultatii, care formuleaza cereri, in functie de reglementarile
interne, in camine studentesti sau in alte locuri de cazare destinate universitatii

Septembrie, 2016

Comisia sociala a Consiliului FSSU

Promovarea educatiei permanente prin stabilirea de parteneriate la nivel national si local/regional,

TR permanent Decan, Directori de department
economic si social
Sprijinirea logistica a activitdtilor organizate de asociatiile studentesti care functioneaza in cadrul FSSU. . .
. s .. . . Decan, Directorii centrelor de
Promovarea planurilor de activitate ale asociatiei studentesti pe 2016. Implementarea si evaluarea permanent . .
L . cercetare, Directori de deparament
actiunilor intreprinse
el A . N - . Directori de deparament, Directorii
Promovarea activitatilor de voluntariat in randul studentilor FSSU in baza reglementarilor specifice UO permanent P ! !
centrelor de cercetare
E\{aluarffa nivelului de satisfactie a studentilor in raport cu dezvoltarea profesionala si personala Tunic 2016 Prodecan - Comisia de calitate
asigurata de facultate
Imagine si comunicare
Publicarea pe site-ul facultdtii a ofertei educationale a FSSU permanent Decan, responsabil site
. . . N . o - . - Decan, Prodecani, Directori de
Intensificarea prezentei facultdtii noastre in mediul social bihorean si in masmedia locala permanent deparament
Elaborarea unei strategii privind ,,Admiterea 2016” in vederea atragerii unui numar cat mai mare de Aprilic. 2016 Decan, Prodecani, Directori de
candidati pe locurile de la buget si la taxa priie, deparament

Organizarea unor intalniri cu reprezentantii mediului economico-social pentru promovarea directa a

. . . . semestrial Decan, Prodecani
serviciilor educationale si cercetare din oferta FSSU ’
. e . . . . . Comisia de promovare a imaginii de
Intensificarea activitatii de promovare a imaginii FSSU si de marketing educational permanent 11)76 lén;é CF &
e . . . - . . Prodecan, Comisia de promovare a
Elaborarea si distribuirea de materiale promotionale si de ofertd academica Tunie, 2016 p v

imaginii de pe langa CF

Participarea la elaborarea Albumului de prezentare a Universitatii din Oradea prin conceperea si
diseminarea paginilor proprii

Martie, 2016

Prodecan, Comisia de promovare a
imaginii de pe langa CF

Continuarea dezvoltarii parteneriatelor cu universitti din UE prin Incheierea de noi acorduri de
cooperare bilaterale, inclusiv pentru doctoranzi

permanent

Comisia de mobilitati, Directorii
centrelor de cercetare

Sesiuni informative cu studentii Universitatii din Oradea pentru promovarea mobilitatilor Erasmus

Februarie, 2016

Comisia de mobilitati, Directorii
centrelor de cercetare

Actualizarea paginii web a facultatii

permanent

Responsabil site

Decan

Conf. univ. dr. Karla Melinda Barth




