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Introducere (problema)

Proiectul ,Protectia copilului, de la teoriei la practica” (acronim: Practipass) este un demers
strategic care include ca grup tinta studenti de la trei universitati publice din tara:
Universitatea din Oradea (beneficiar al finantarii), Universitatea din Bucuresti si Universitatea
Aurel Vlaicu din Arad. In fiecare din cele trei universititi participa studenti de la specializiri de
la nivel de licenta si de master din domeniul socio-uman: in principal asistenta sociala, la care
se adauga contingente mai mici de studenti la psihologie, sociologie, psihopedagogie si de la
programe de masterat conexe.

Potrivit primului val al sondajului Practipass (ianuarie-martie 2012), realizat cu
studentii participanti la stagiile de practica ale proiectului (498 de studenti), eventualitatea
abandonului a fost luata in considerare cel mai frecvent in cazul studentiilor de la Universitatea
din Oradea. Pornind de la interesul practic al asigurarii unui nivel ridicat de angajament din
partea studentilor si a unei fluctuatii scazute a numarului de studenti dar si de la cel stiintific al
explicarii variatiei semnificative a angajamentului fata de obiectiv in conditii formale similare
am considerat ca este utild investigarea corelatelor riscului de abandon de la programele de
studiu ale Facultatii de Stiinte Socio-Umane ale Universitatii din Oradea, prin comparatie cu
situatia de la celelalte doua universitati participante in proiectul Practipass (daca luam
Universitatea din Arad ca referent, studentii de la Universitatea din Oradea au un risc de doua
ori mai mare de a se gandi la abandon decat colegii de 1a Arad).

VH

Tabel 1. V-ati gandit sa abandonati actualul ciclu de studiu fara sa dobanditi o diploma? (%)

Nu Da

Universitatea din Arad 85.8 14.2
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Universitatea din Bucuresti 90.2 9.8
Universitatea din Oradea 74.8 25.2

Model teoretic

In mod clar, intrebarea care a generat analizele din aceste pagini (V-afi gdndit sa abandonati
actualul ciclu de studiu fara sa dobanditi o diploma?) nu masoara in mod direct riscul abandonului si
nici intentia de abandon chiar daca este corelata cu aceste concepte. Studiile transversale, care nu pot
modela abandonul efectiv iau ca obiect al investigatiei astfel de indicatori al asa-zisului sindrom al
abandonului care este indicat de discutii despre abandon si intentie de abandon (Bean and Metzner
1985; Bennett 2003). Pe de alta parte, intrebarea folosita in cercetarea noastra operationalizeaza
conceptul de angajament fata de obiectivul finalizarii cu succes a unui ciclu de studii (goal
committment), el insusi considerat un predictor important al persistentei sau, dimpotriva, al
abandonului, din invatimant. In paginile urmatoare voi folosi pentru confort expresia prescurtati
angajament fata de obiectiv, cu sensul restrictiv de angajament fata de obiectivul finalizarii
actualului ciclu de studii.

Importanta angajamentelor initiale pentru de persistenta pe termen lung 1n facultate si succesul in
promovarea ciclului de studiu au fost recunoscute in toate teoretizarile abandonului din invataméantul
superior. Astfel se explica faptul ca angajamentul fata de obiectiv a fost investigat in multe dintre
cercetarile dedicate problematicii abandonului. Rezultatele acestor cercetéri au subliniat importanta
angajamentului fatd de obiectiv pentru un parcurs academic de succes (Farabaugh-Dorkins 1991,
Munro 1981).

Pentru a explica variatia angajamentului fata de obiectiv al studentilor, inteles in sensul
restrictiv prezentat mai sus, am formulat trei explicatii alternative care trimit la trei categorii
de predictori ai angajamentului scolar, pornind de la teoretizari bine-cunoscute ale persistentei
studentilor invatamantul superior: modelul integrationalist al lui Tinto (1993b) modelul
alegerii rationale (Becker 1975; Chen 2008; Manski and Wise 1983) si modelul angajamentelor
al lui Morgan (2005).

Integrarea academica si sociala a studentilor

Modelul lui Tinto, cel mai cunoscut in aria studiilor despre persistenta In invatamantul
superior, este denumit si ,integrationalist” deoarece subliniaza caracterul decisiv al integrarii
studentilor in procesele academice si sociale ale institutiei la care sunt inscrisi pentru deciziile
lor de continuare sau de intrerupere a studiilor in care angajamentul fata de obiectiv este un
mediator al relatiei dintre integrare si abandon. Modelul lui Tinto subliniaza (1993a) faptul ca,
pentru a dezvolta angajamente puternice fata de obiectivul finalizarii studiilor, studentii
trebuie sa fie integrati atat din punct de vedere social - avand relatii pozitive cu colegii sau cu
cadrele didactice si de cercetare, cat si din punct de vedere academic, indicata de adaptare
pozitiva la cerintele scolare ale institutiei.

Studenti traditionali vs. Studenti non-traditionali

Este o ipoteza teoretic plauzibild, deoarece stim din literatura de specialitate faptul ca studentii
traditionali (tineri, care de obicei au Inceput facultatea imediat dupa terminarea studiilor
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liceale) au atasamente mai puternice fata de obiectivul finalizarii cu succes a studiilor, in
primul rand pentru ca au resurse mai bune avand, In consecint3, si rate de abandon mai mici
(Lassibille and Gémez 2007). In consonanti cu literatura, indicatorul principal al apartenentei
la o categorie sau alta de studenti il constituie intreruperea studiilor inaintea actualului ciclu de
invatamant pentru o durata de cel putin un an.

Impactul resurselor

Resurse materiale

Pe de alta parte, deoarece frecventarea universitatii incumba costuri, atat directe cat si
indirecte impactul factorilor economici asupra persistentei studentilor a fost adeseori
investigat In lucrdrile din aceasta arie tematica. Chen (2008) a explorat, de pilda, impactul
ajutoarelor financiare asupra deciziilor de abandon si a ajuns la concluzia ca bursele si
subventiile au intermediat intr-o masura semnificativa efectul performantelor academic si al
angajamentului fati de obiectiv asupra deciziei de abandon. in lucrarea mea voi investiga de
asemenea daca bursele, modul de finantare (forma cu taxa sau fara taxd) sau existenta unor
disponibilitati banesti proprii (salarii) influenteaza angajamentul fata de obiectiv in modul
prezis de teorie si anume, ca cu cat presiunea materiala este mai mare cu atat scade
angajamentul fatd de obiectiv.

Pe de alta parte, timpul este o alta resursa necesara din plin pentru depasirea cu succes a
solicitarilor academice. Este plauzibil sa asteptam ca persoanele care au sarcini concurente sa
manifeste un angajament scazut fata de finalizarea studiilor. Vom investiga, prin urmare,
modul in care cele mai importante astfel de angajamente - casatoria si detinerea unui loc de
munca - afecteaza angajamentul fata de obiectiv In cazul studentilor celor trei universitati
implicate 1n cercetarea noastra.

o Universitatea, ciclul de studii si specializarile. Universitatile au participat fiecare cu studenti de
la Asistenta Sociald, pe langa care au fost inclusi in grupul tinta si studenti de la alte specializari
(Psihologie, Sociologie, Psihopedagogie Speciala, programe masterale). Este posibil ca intentia de
abandon sa fie mai frecventa la unele specializari, astfel incat dezavantajul Universitatii din Oradea
sa fie datorat compozitiei specifice in studenti de la anumite specializari.

e (Climatul scolar si satisfactia studentilor. Unele dintre relatiile importante prezumate de modelul
integrationalist al persistentei studentilor sunt cele dintre integrarea sociala si academica, pe de o
parte, si angajamentul fata de obiectiv al studentilor (Tinto 1993b). Descrierea variabilelor

Variabila dependenta

Angajamentul fata de obiectiv este rezultatul recodificarii in doar doua categorii a intrebarii
prin care studentii au fost Intrebati cat de frecvent s-au gandit sa abandoneze studiile curente
fara a obtine o diploma. 15.7% dintre studenti s-au gandit cel putin odata sa abandoneze
cursurile.

S-a gandit vreodata sa abandoneze?
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Variabile independente

Toate variabilele structurale le-am dihotomizat pentru facilitarea analizelor. Distributiile lor
sunt in tabelele de mai jos.

Background socio-economic

Toate variabilele structurale de la aceasta categorie sunt dihotomii.
Tabel 2. Distributii ale variabilelor socio-demografice

% pentru 1
Genul (Barbat=1) 7.8
Starea civila (Casatorit sau divortat=1) 6.8
Statutul ocupational (Angajat=1) 19.5
Este bursier (Bursier=1) 20.1
Finantarea studiilor (Student la forma fara taxa=1) 56.2
Nivelul de instructie al tatdlui (Tatal cu nivel de instructie superior=1) 20.9

Universitatea si ciclul de studii: Arad, Bucuresti si Oradea. In modelele de regresie logistica
subsecvente am dihotomizat apartenenta la universitate construind doua categorii
corespunzatoare universitatilor din Bucuresti si din Oradea (cea din Arad ramanand de
referintd). In cifre absolute, distributia pe universititi este de: 176 la Universitatea din Arad,
183 la Universitatea din Bucuresti si 139 la Universitatea din Oradea. In ceea ce priveste ciclul
de studii, toti studentii participanti sunt in anii 1 sau 2 ai ciclului de licenta si in anul I al
ciclului de master. Studenti ai ciclului masteral sunt doar la Universitatea din Oradea.

Climatul organizational

Indicatorii climatului organizational i-am dihotomizat si pe ei, indicandu-i cu 1 pe studentii
care au declarant relatii bune si foarte bune cu profesorii si pe cei care s-au declarat multumiti
si foarte multumiti de conditiile de la universitate.

Tabel 3. Distributie itemi de climat organizational

% pentru 1

Relatii cu profesorii (relatie buna cu profesorii=1) 92.8

Satisfactie fata de conditiile de invatare (multumit si foarte multumit=1) 88.0

Pentru a testa explicatiile formulate in ipotezele simple de mai sus am modelat in blocuri,
folosind regresia logistic, variabila dependenti. In blocul 1 am introdus variabilele
corespunzdtoare universitatii si anului/ciclului de studiu; in blocul 2 am introdus variabilele
mediului socio-economic; in blocul 3 am introdus variabilele climatului scolar.

Rezultate ale modelelor multivariate

Blocul 1: Universitatea si ciclul de studii

Tabel 4. Model de regresie logistic. Bloc 1

B S.E. Wald df
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Step 12 Q2 3.887 2 143
Anul 2 licenta 464 312 2.221 1 136 1.591
Master 946 .576 2.702 1 .100 2.576
Universitatea 8.231 2 .016
U Bucuresti -.240 .386 .387 1 534 .787
U Oradea .678 326 4.329 1 .037 1.969
Constant -2.134 .338 39.749 1 .000 118

R2 Nagelkerke=0.06

Modelul din blocul 1 arata ca ciclul de studii nu conteaza pentru intentia de abandon ci doar
Universitatea. Avand Universitatea din Arad ca referent, calitatea de student la U Oradea
dubleaza riscul de intentie de abandon. Rezultatul ne arata ca cel putin ciclul de Invatamant nu
determina riscul intentiei abandonului.

Testul specializarilor

Este adevarat ca intentia de abandon este mai frecventa la unele specializari decat la altele.
Tabelul de mai jos ne arata faptul ca ea este mult mai mare la master decat la licentd, si mai
mare la sociologie, de pilda, decat la asistenta sociala. Cu toate aceastea, comparand pe
specializari (acest lucru e posibil ptr. Asistenta Sociald, Sociologie si Pishologie), intre
universitati, constatam c3, in mod constant, procentul celor care s-au gandit sa abandoneze
este mai mare la UO decat la celelalte universitati.

Pe de alta parte trebuie sa admitem ca o parte a procentului mare de studenti care s-au
gandit sa abandoneze Universitatea din Oradea se datoreaza unor programe fata de care
studentii au un atasament scazut (Psihopedagogie speciala, programele de master) care se
regasesc doar la Universitatea din Oradea.

Tabel 5. Intentie de abandon pe universitati

Universitatea S-a gandit sa abandoneze
Nu Da
UA La care dintre urmatoarele Asistenta sociala 85.9% 14.1%
specializari sunteti inscris/a? | Psihologie 85.7% 14.3%
Total 85.8% 14.2%
UB La care dintre urmatoarele Sociologie 77.8% 22.2%
specializari sunteti inscris/a? | Asistenta sociala 90.6% 9.4%
Psihologie 100.0%
alta, care 100.0%
Total 90.2% 9.8%
uo La care dintre urmatoarele Sociologie 71.4% 28.6%
specializari sunteti inscris/a? | Asistenta sociala 80.6% 19.4%
Psihologie 76.9% 23.1%
Pshihopedagogie speciala 50.0% 50.0%
Managementul serviciilor 57.1% 42.9%
sociale
Total 74.8% 25.2%
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Blocul 2: Mediul socio-economic
Tabel 6. Model de regresie logistica. Bloc 2

B S.E. Wald df Sig. Exp(B)
Step 12 Q2 2.689 2 261
Q2(1) 426 .330 1.667 1 197 1.531
Q2(2) .798 .598 1.778 1 .182 2.220
Universitatea 7.961 2 .019
U Buc -.228 437 272 1 .602 .796
U Oradea 726 372 3.805 1 051 2.066
Varsta .023 .033 474 1 491 1.023
barbat01 .100 468 .046 1 .831 1.105
casatorit01 -476 .708 452 1 501 .621
angajat01 .139 371 141 1 .707 1.150
bursier01 -.168 357 223 1 .637 .845
farataxa01l 011 .328 .001 1 973 1.011
st_sup_tat01 .382 .308 1.541 1 214 1.465
Constant -2.701 .756 12.764 1 .000 .067
R2=0.07

Nici una dintre variabilele independente care indica caracteristici structurale nu are efect

semnificativ asupra variabilei dependente. In schimb, efectul universititii rimane semnificativ,

la limita.

Bloc 3: Climat scolar
Tabel 7. Reegresie logistica. Bloc 3 (variabilelel climatului adaugate)

B S.E. Wald df Sig. Exp(B)
Step 1a Q2 2.648 2 266
Q2(1) 445 .339 1.722 1 .189 1.560
Q2(2) .784 .610 1.654 1 .198 2.190
Universitatea 8.623 2 .013
U Buc -.036 451 .006 1 936 964
U Oradea .896 .390 5.287 1 .021 2.451
Varsta .022 .034 430 1 512 1.022
barbat01 -.013 480 .001 1 978 .987
casatorit01 -.585 737 631 1 A27 .557
angajat01 224 378 352 1 .553 1.252
bursier01 -.056 .362 .024 1 877 .945
farataxa01l .008 331 .001 1 .982 1.008
st_sup_tat01 458 312 2.155 1 142 1.580
rel_prof_buna01 -1.146 .538 4.536 1 .033 .318
multumit_conditii01 -.527 405 1.690 1 194 .590
Constant -1.346 925 2.116 1 146 .260
R2=0.10

Relatiile bune cu profesorii reduc la o treime riscul intentiei de abandon. Celelalte efecte raman
neschimbate, inclusiv cel al Universitatii care devine chiar mai puternic. Acest rezultat este
important pentru ca arata ca intentia abandonului nu este mai frecventa la Universitatea din

Oradea din cauza climatului din universitate. (daca ar fi invers, odata cu introducerea masurii

relatiilor cu profesorii ar trebui sa dispara efectul universitatii).
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Aceste analize ne-au confirmat o singura ipoteza, anume ca intentia abandonului depinde de
climat, mai exact de relatiile percepute cu profesorii dar nu ne-a permis sa intelegem de ce
riscul este mai mare la Universitatea din Oradea decat la celelalte doud universititi. In fiecare
dintre cele 3 modele efectul Universitatii din Oradea este semnificativ.

Explorari

Pentru a rezolva acest mister am explorat mai multe interactiuni ale variabilei Universitate cu
anumite caracteristici independente si am obtinut un rezultat suprinzator care are si calitatea
de a acoperi (statistic) efectul universitatii de apartenenta: calitatea de student la forma fara
taxa la Universitatea din Oradea determina o sporire dramatica a riscului de intentiona sa
abandoneze.

Tabel 8. Model de regresie logistica cu interactiuni

B S.E. Wald df Sig. Exp(B)
Step 12 Q2 3.482 2 175
Licentd anul 2(1) .581 344 2.846 1 .092 1.788
Master (2) .763 .614 1.543 1 214 2.144
Universitatea .016 2 .992
U Bucuresti -.071 .848 .007 1 933 931
U Oradea .041 .547 .006 1 940 1.042
Varsta .020 .034 .343 1 .558 1.020
barbat01 -.046 479 .009 1 923 .955
casatorit01 -.553 732 571 1 450 .575
angajat01 220 .385 327 1 .568 1.246
bursier01 -123 .364 114 1 .735 .884
farataxa01l -1.084 .670 2.616 1 .106 .338
st_sup_tat01 .533 .319 2.793 1 .095 1.704
rel_prof buna01 -1.143 .543 4.437 1 .035 319
multumit_conditii01 -413 409 1.017 1 313 .662
Universitatea * farataxa01 5.184 2 .075
U Buc (1) by farataxa01 .869 1.056 .678 1 410 2.385
U Oradea by farataxa01 1.903 .844 5.079 1 024 6.705
Constant -1.208 922 1.718 1 .190 .299

R2=0.12

Tabelul de mai sus ne arata ca fata de studentii de la forma fara taxa de la Universitatea din
Arad (universitatea de referinta din model), studentii similari de la Universitatea din Oradea au
o probabilitate de aproape 7 ori mai mare de a se gandi la abandon. Acest efect de interactiune
are si calitatea de a anula impactul universitatii ceea ce sugereaza ca, in linii mari, ponderea
mare a celor care s-au gandit sa abandoneze la Universitatea din Oradea este explicat prin
comportamentul bizar al celor de la forma fara taxa. Un tabel de contingenta trivariat ilustreaza
cel mai bine acest fenomen:

Tabel 9. Investigarea interactiunilor

farataxa01 * s-a gandit sa abandoneze * Universitatea Crosstabulation
Universitatea s-a gandit sa abandoneze
Nu I Da Total
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UA farataxa01l Cu taxa 82.9% 17.1% 100.0%
Fara 93.6% 6.4% 100.0%

taxa
Total 85.8% 14.2% 100.0%
UB farataxa01l Cu taxa 91.2% 8.8% 100.0%
Fara 89.9% 10.1% 100.0%

taxa
Total 90.2% 9.8% 100.0%
uo farataxa01l Cu taxa 80.0% 20.0% 100.0%
Fara 71.4% 28.6% 100.0%

taxa
Total 74.8% 25.2% 100.0%

Tabelul de mai sus arata clar ca In ceea ce priveste intentia abandonului in functie de forma de
inmatriculare, studentii de la Universitatea din Oradea si cei de la Universitatea din Arad au
comportamente opuse. In timp ce studentii bugetati de la Arad au probabilitatea cea mai mici
(6.4%) de a se gandi la abandon, cei bugetati de la Oradea sunt in situatia inversa, aproape
30% dintre ei gandindu-se cel putin odati si abandoneze. In ceea ce i priveste pe studentii la
forma cu taxa, procentele sunt asemanatoare, dar semnificativ mai mari decat in cazul
studentilor de la Universitatea din Bucuresti.

o

-}
Taxa [
Farataxa [N = Nus-aganditsa

abandoneze

Taa [N = s-a gandit sa abandoneze
Fara taxa [

oo I

0% 20% 40% 60% 80% 100%

[aa]
=)

<
D

Figura 1. Intentia abandonului pe universitate si forma de inmatriculare

Evident ca in acest moment problema devine: cum se explica angajamentul scazut al
studentilor de la forma fara taxa de la Universitatea din Oradea sau, invers, atasamentul scazut
al celor de la forma cu taxa de la Universitatea din Arad?

In cazul celor de la Universitatea din Oradea intr-o prima varianti am crezut cd o posibild
explicatie simpla are legatura cu faptul ca multi dintre cei inmatriculati la forma fara taxa au
ajuns la acest status renuntand la preferintele lor vocationale In beneficiul scutirii de plata
taxelor. Aceasta ipoteza de lucru este rapid infirmata cand comparam opiniile studentilor de la
Psihologie si Asistentad Sociala de la Universitatea din Oradea si de la Universitatea din Arad pe
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de o parte, si opiniile studentilor de la Sociologie de la Universitatea din Bucuresti si
Universitatea din Oradea.

Tabel 10. Intentia abandonului pe universitate, specializare si forma de inmatriculare

La care dintre urmatoarele Universitatea s-a gandit sa abandoneze
specializari sunteti inscris/a? Nu Da Total
Sociologie UB farataxa01 Cu taxa 83.3% 16.7% 100.0%
Fara 66.7% 33.3% 100.0%
taxa
Total 77.8% 22.2% 100.0%
uo farataxa01l Cu taxa 50.0% 50.0% 100.0%
Fara 73.7% 26.3% 100.0%
taxa
Total 71.4% 28.6% 100.0%
Asistenta sociala UA farataxa01 Cu taxa 82.9% 17.1% 100.0%
Fara 91.3% 8.7% 100.0%
taxa
Total 85.9% 14.1% 100.0%
UB farataxa01l Cu taxa 92.9% 7.1% 100.0%
Fara 90.2% 9.8% 100.0%
taxa
Total 90.6% 9.4% 100.0%
Uo farataxa01 Cu taxd 85.0% 15.0% 100.0%
Fara 78.6% 21.4% 100.0%
taxa
Total 80.6% 19.4% 100.0%
Psihologie UA farataxa01 Cu taxa 83.0% 17.0% 100.0%
Fara 95.8% 4.2% 100.0%
taxa
Total 85.7% 14.3% 100.0%
UB farataxa01 1.00 100.0% 100.0%
Total 100.0% 100.0%
uo farataxa01l Cu taxa 79.3% 20.7% 100.0%
Fara 70.0% 30.0% 100.0%
taxa
Total 76.9% 23.1% 100.0%
Pshihopedagogie speciala Uo farataxa01 Cu taxa 75.0% 25.0% 100.0%
Fara 33.3% 66.7% 100.0%
taxd
Total 50.0% 50.0% 100.0%
Managementul serviciilor Uo farataxa01 Fara 57.1% 42.9% 100.0%
sociale taxa
Total 57.1% 42.9% 100.0%
alta, care UB farataxa01 Fara 100.0% 100.0%
taxa
Total 100.0% 100.0%

Se remarca astfel ca indiferent de specializare (Psihologie sau Asistenta Sociala), contrastul
dintre cei cu taxa si cei fara taxa ramane la comparatia dintre Universitatea din Oradea si
Universitatea din Arad. Situatia care infirma ipoteza de mai sus este cea a specializarii
Psihologie: aceasta este cu o mare concurenta, cel putin la Universitatatea din Oradea, astfel ca
este putin probabil ca cei care s-au inscris la aceasta specializare la forma fara taxa au avut
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preferinte mai puternice pentru o alti specializare la care nu puteau intra fara taxa. In ceea ce -
i priveste pe studentii de la Sociologie, numerele sunt atat de mici incat comparatiile sunt putin
relevante (9 studenti la Bucuresti vs 21 de studenti la Universitatea din Oradea).

In acest moment al analizei trebuie si recunosc ci nu am alte explicatii pe care si le pot testa.
Pot specula, Ins3, si cred ca o parte din explicatie rezida in faptul ca studentii Universitatii din
Oradea sunt in mult mai mare masura captivi decat cei ai Universitatii din Arad. Distanta mica
dintre Arad si Timisoara le permite candidatilor celor mai buni de la Arad sa se inscrie la
specializarile dorite de la Timisoara fara ca aceasta sa le sporeasca foare mult costurile directe
ale scolarizarii. Pentru multi candidati buni de la Oradea Insa nu exista o astfel de varianta.

In loc de concluzii

Principalele rezultate ale mini-studiului de fata care a urmarit sursele variatiei intentiei de

abandon scolar la studentii implicati in proiectul Practipass din cele trei centre universitare

participante, si mai ales nivelul inalt al acesteia la Universitatea din Oradea, sunt urmadtoarele:

1. Nici specializarea, nici ciclul de studii si, mai ales, nici elementele de mediu socio-economic care
descriu statusul studentului nu explica intentia de abandon. Nici una dintre variabilele din aceste
clase de predictori nu are efect semnificativ asupra indicatorului intentiei de abandon in timp ce
apartenenta la Universitatea din Oradea are In mod constant un puternic efect pozitiv asupra
intentiei de abandon.

2. Intentia de abandon are ca una dintre putinele covariate identificate relatia cu profesorii: asa cum
era de asteptat, cu cat relatia cu profesorii este descrisa In termeni mai pozitivi, cu atat scade riscul
ca studentul sa se gandeasca la posibilitatea de a abandona cursurile. Relatiile din scoala nu explica
insa variatia intre universitati a intentiei de abandon, astfel ca nu se poate afirma ca la Universitatea
din Oradea relatiile cu profesorii sunt de o calitate mai proast3, ceea ce ar explica frecventa mare de
aici a intentiei abandonului.

3. Ponderea mare a celor care s-au gandit macar odata sa se lase de facultate la Universitatea din
Oradea este explicata, de fapt, de atitudinile neasteptate ale studentilor de la forma fara taxa de la
aceasta institutie de invatamant superior: cei care sunt in aceastad situatie a Oradea au un risc de 6
ori mai mare decat cei aflati in aceeasi situatie la Universitatea Aurel Vlaicu din Arad. Acest
fenomen, partial explorat doar in prezentul raport, pare a fi independent de specializare. Spre
deosebire de colegii lor de la Arad (cei de la Bucuresti situdndu-se undeva intr-o pozitie
intermediara din acest punct de vedere), studentii de la Oradea care sunt Inscrisi la forma fara taxa,
indiferent de specializare, sunt mai putin atasati de obiectivul de a finaliza studiile decat colegii lor
de la forma cu taxa. Desi sunt, teoretic, in situatii structurale similare, asupra studentilor de la forma
de ITnmatriculare fara taxa din cele doua centre universitare actioneaza, aparent, forte motivante
diferite. Care necesita a fi explorate in continuare.
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