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Esantionul
7

n valul al 2-lea au fost culese mai putine date decat in primul val. Fatd de primul val, reprezentarea
populatiei de studenti participanti in proiectul Practipass a scazut la 69%.

Tabel 1. Volumul esantionului

N % din 600
Vall 498 83
Val2 416 69

Cautand cauzele scaderii volumului esantionului am constatat faptul ca reducerea este datorita
unor puternice scaderi ale volumului datelor culese la Universitatea din Bucuresti si la Universitatea
Aurel Vlaicu din Arad, in timp ce la Universitatea din Oradea numarul de subiecti chestionati a
crescut fata de valul 1. Scaderea priveste mai ales culegerea datelor de la studentii anilor 1 de la
cele doua universitati.

Tabel 2. Distributia esantionului din valul 1

Licenta, anul 1 Licenta, anul 2 Master, anul 1
UA 79 95 2
UB 135 35 13
uo 52 81 6

Tabel 3. Distributia esantionului din valul 2

Licenta, anul 1 Licenta, anul 2 Master, anul 1
UA 39 82 1
UB 105 27
uo 46 89 18

Tabel 4. Evolutia numarului de cazuri (valul 1-valul 2)

Licenta, anul 1 Licenta, anul 2 Master, anul 1
UA 40 13 1
UB 30 8 9
uo 6 -8 -12

Tmbunatitirea culegerii datelor la Universitatea din Oradea este evidenta din réspunsurile la
intrebarea Ati completat chestionarul aplicat in primul val (iarna/primavara 2011/2012)? Aproape
toti cei de la Universitatea din Bucuresti (92%) au completat chestionarul si in primul val in timp ce
aproape un sfert dintre studentii de la Universitatea din Arad nu isi amintesc daca au completat
chestionarul in valul 1.

Tabel 5. Ati completat chestionarul aplicat in primul val (iarna/primavara 2011/2012)? (%)
| | da | nu | nu imi

! Aproximativ 20 de chestionare de la Universitatea din Bucuresti au fost transmise prea tirziu pentru a intra in analizele
acestui raport.



UNIUNEA EUROPEANA

) |
& ye

GUVERNUL ROMANIE!
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI
$1 PROTECTIEI SOCIALE
AMPOSDRU

Fondul Social European
POSDRU 2007-2013

Investeste in oameni!
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

<

Structurale
20072013

OIPOSDRU

UNIVERSITATEA DIN
ORADEA

Axa prioritara 2. Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii; Domeniul major de interventie 2.1. Tranzitia de la scoala la viata activa
amintesc
UA 77 2 21
UB 92 3 5
uo 66 13 21

uo

uB

UA

1?

Au completat chestionarul de evaluare in valul

Bda BMnu Onuimiamintesc

21

21

Datorita acestor diferente care privesc mai ales structura pe ani de studiu in paragrafurile
urmatoare voi prezenta structura esantionului comparand-o cu cea a esantionului din valul 1.

Structura esantionului

Distributiile pe universitatile participante dupa caracteristicile importante indica variatii reduse
intre valul 1 si 2. Diferentele dintre cele doua valuri nu sunt mai mari de 5% (cum este cazul
distributiei pe sexe), majoritatea decalajelor fiind in limita a 3%.

Tabel 6. Distributia

pe genuri (%)

Feminin (val 1) Feminin (val 2)
UA 87 82
UB 96 95
uo 89 86
Tabel 7. Distributia dupa forma de inmatriculare (%)
Fara taxa (val 1) Fara taxa (val 2)
UA 35 33
UB 93 91
uo 70 74
Tabel 8. Distributia dupa accesul la burse
Beneficiari de bursa (val 1) Beneficiari de bursa (val 2)
UA 26 29
uB 27 30
uo 16 19
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Tabel 9. Distributia dupa starea civila (% casatoriti sau divortati)

Casatorit sau divortat (val 1) Casatorit sau divortat (val 2)
UA 16 16
uB 2 2
uo 6 3
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v . .

Participare scolara, integrare academica si sociala a studentilor participanti in

v

proiectul Practipass

Sinteza rezultatelor
Studentii participanti la stagiile Practipass dovedesc o buna integrare academica. Majoritatea

acestora participa la toate sau la majoritatea cursurilor si seminariilor si desfasoara des si foarte des

o0 mare varietate de activitati in cadrul programului de la clasa sau in afara acestuia.
Mai mult, doar o minoritate (11%) se declara nemultumita de conditiile de Tnvatatura oferite de
universitatea la care nvata.

Integrarea sociala n viata universitatii poate fi si ea apreciata pozitiv: majoritatea studentilor

intervievati se declara prieteni cu cativa dintre colegi, comunica cu majoritatea acestora si ii cunosc

pe cei mai multi dintre colegi.
Relatiile cu profesorii sunt bune sau foarte bune pentru majoritatea cazurilor.

Integrare academica in viata universitara

Pe parcursul semestrului Il al anului universitar 2011-2012, cat
de des

B niciodata Mrar Bdes Mintotdeauna [ONs/Nr

Ati mers la cursuri fara sa fiti pregatiti \

[w |

Ati invatat in special la materiile care va plac

Ati muncit mai mult decat ati crezut ca va era posibil,
numai pentru a face fata cerintelor anumitor...

L om

Ati primit sfaturi din partea profesorilor cu privire la ’
cariera pe care sa o urmati

Ati plucrat pe grupe cu colegii in timpul cursurilor sau "

seminariilor =

Ati prezentat o lucrare in cadrul orelor de "

curs/seminar u

Ati studiat la 0 anumita materie din dorinta de a "

cunoaste mai mult u

Ati indeplinit sarcinile optionale propuse de profesori \

V-ati pregatit pentru cursuri numai din dorinta de a
obtine note mari
Ati cerut lamuriri profesorilor cu privire la subiectele I
pe care nu le-ati inteles in timpul cursurilor !
Ati raspuns la intrebarile adresate intregii clase puse 0
de catre profestor in timpul orelor de curs !
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Cum apreciati prezenta dvs la cursuri si
seminarii

() . o .
-1% M particip numai la unele
cursuri si seminarii

M particip la majoritatea
cursurilor si seminariilor

[ particip la toate
cursurile si seminariile

Ons/nr

Pe parcursul ultimului semestru, cat de des ati
facut urmatoarele?

Efoarterar Mrar Mdes Mfoartedes Ons/nr

V-ati informat cu privire la o posibila...
Ati scris lucrari pentru a le...
Ati discutat cu colegii de an despre...
Ati folosit internetul pentru a va...

Ati citit carti/articole de specialitate
V-ati informat cu privire la temele ce...
Ati citit notitele luate pe parcursul...

Ati luat notite la cursuri/seminarii
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ns/nr 1

foarte multumit 14

multumit 74

dotare tehnica)

nemultumit 4

ansamblu (sali de curs si seminarii,
laboratoare, biblioteca, fond de carte,

foarte nemultumit 7

Cat de multumit sunteti de conditiile de
invatamant oferite de universitate, in

0O 10 20 30 40 50 60 70 80

Integrare sociala in viata universitara

Tn ce relatii sunteti cu colegii de an de la
facultate?

M pe/cu niciunul dintre ei M pe/cu cativa dintre ei
M pe/cu cei mai multi dintre ei @ pe/cu toti

ONs

Sunteti prieten cu colegii dvs
Comunicati cu colegii dvs

li cunoasteti pe colegii dvs
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Integrare academica

ns/nr 1

foarte buna

buna

nu foarte buna 3

cadrul facultatii la care sunteti inscrisi

deloc buna 1

Cum apreciati relatia dvs cu profesorii din

71
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Participare, angajament si informare: comparatii intre valuri

Rezultate ale valului 2 al evaludrii

Obiectivul acestui capitol este prezentarea scorurilor de participare, informare si participare in
programul Practipass calculate pentru studentii care au completat chestionarele valului al 2-lea al
anchetei de evaluare a proiectului Practipass. In cadrul acestei prezentari voi compara scorurile
obtinute Tn valul al doilea cu cele din valul 1 cu intentia de a urmari evolutia acestor trei dimensiuni
ale participarii studentilor in proiect.

Sinteza rezultatelor

Realizarea comparatiilor intre scorurile celor trei constructe a presupus modificarea scorurilor din
valul intai in cazul participarii si al angajamentului datorita absentei cate unui item din chestionarul
valului al doilea al anchetei. Aceasta a dus la pierdere de fidelitate, calculata prin coeficientul Alpha
Cronbach, la niveluri sub 0.7 in cazul datelor din valul al doilea si sub valoarea limita de 0.7 pentru
scorul de angajament calculat pentru datele din valul intai. Tn general, coefientii alpha sunt mai mici
pentru datele din valul I.

Compararea celor trei scoruri intre cele doua valuri arata ca nu se poate vorbi despre o
modificare a participarii si informarii intre cele dou3 valuri. Tn schimb putem vorbi de o oarecare
imbunatatire, usor de anticipat, a scorului de informare.

Rezultatele detaliate

Participare

Constructia scalei de participare

n raportul referitor la valul 1 scorul de participare a fost construit porning de la 4 itemi. Unul dintre
acesti itemi a fost exclus din chestionarul valului al doilea astfel incat scorurile au trebuit recalculate
si pentru valul 1, pentru realizarea de comparatii.

Itemi:

Stiu unde se vor desfasura stagiile mele de practica in cadrul programului Practipass
Il/o cunosc pe supervizorul practicii Practipass din Universitatea noastra

Am aflat cine sunt tutorii mei din cadrul stagiilor de practica in programul Practipass

Scalele sunt construite prin Thsumare. in valul 1 valorile lips3 au fost inputate prin regresie multipla.
Tn valul al doilea aceastd procedurd nu a fost posibild pentru cele zece cazuri llipsa din cauza
patternurilor sistematice de cazuri lipsa. Aceste cazuri sunt excluse din calculul scorului de
participare.

Tabel 10. Comparatii ale scorului de participare

Alpha Medie SD SE
Val 1 0,722 11,0323 1,427 0,0645
Val 2 0.650 11,1439 1,206 0,0595
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Constructia scalei de angajament

n raportul referitor la valul 1 scorul de participare a fost construit porning de la 4 itemi. Unul dintre
acesti itemi a fost exclus din chestionarul valului al doilea astfel incat scorurile au trebuit recalculate
si pentru valul 1, pentru realizarea de comparatii.

Itemi:

Programul de practica Practipass imi va fi de folos in cariera profesionala

Sunt foarte hotarat sa finalizez programul de practica Practipass

Ma intereseaza problematica protectiei copilului

n absenta unui item, scorul de fidelitate alpha Cronbach a scizut pentru ambele valuri sub 0.7. Am
construit totusi scorurile sumative pentru o comparatie referitoare la dimensiunea angajamentului
studentilor fata de programul Practipass.

Tabel 11. Comparatii ale scorului de angajament

Alpha Medie SD SE
Val 1 0.638 10,803 1,292 0,060
Val 2 0,612 10,985 1,242 0,061
Informare

Scorul de informare

Spre deosebire de cele doua scale anterioare, scorul de informare referitor la elementele
proiectului Practipass a fost construit in mod identic in cele doua valuri ale evaluarii — am compus
scorul prin insumarea valorilor a 5 itemi. Cele doua scale sunt dealtfel si cele mai fidele:

Itemi:

Sunt bine informat despre programul de practica Practipass

Profesorii de la catedra ne-au informat bine cu privire la programul Practipass
Cunosc obiectivele programului de practica Practipass

Cunosc instrumentele de lucru ale practicii Practipass

Am fost informat/a despre programarea stagiilor de practica Practipass

Tabel 12. Comparatii ale scorului de informare

Alpha Medie SD SE
Val 1 0.788 17,242 2,503 0,113
Val 2 0,809 18,072 2,117 0,105

10
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Satisfactia studentilor fata de programul Practipass

Cat de multumit sunteti de urmatoarele aspecte......

Ens/nr  Efoarte nemultumit Mnemultumit Emultumit Ofoarte multumit

v. Modul de folosire a ghidului de practica a7 |

u. Utilitatea ghidului de practica ¢ 48 |

t. Modul de folosire a caietului de practica ( 43 |

s. Utilitatea caietului de practica ( 40 |

d. Sprijinul din partea tutorilor in cadrul... 65 |

p. Aplicabilitatea cunostintelor de specialitate... 39 |
o. Relatiile cu colegii din grupa de practica din...( 59 |
n. Gradul meu de informare cu privire la...( 44 |

m. Utilitatea stagiilor de practica Practipass pentru... 48 |
|. Continutul activitatilor de practica 44 |

k. Sprijinul din partea cadrelor didactice pentru... 46 |

j. Interesul colegiilor pentru stagiile de practica

i. Selectia studentilor pentru pragrul bune practici...

h. Selectia studentilor pentru schimbul de...

g. Organizarea acestui program de practica 46 |

f. Instrumentele de lucru ale stagiilor de practica 48 |
e. Calendarul activitatilor de practica ( 42 |

d. Orarul activitatilor de consiliere 38 |

c. Orarul stagiilor de practica ( 47 |

b. Relatia cu tutorele dvs. ¢ 72 |

a. Pregatirea profesionala a tutorilor 70 |

12



. @
. s

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE! Fondul Social European Instrumente Structurale ©
MINISTERUL MUNCI FAMILIE! POSDRU 20072013 20072013 ©0IPOSDRY UNIVERSITATEA DIN
§1 PROTECTIEI SOCIALE ORADEA
AMPOSDRU

Investeste in oameni!
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013
Axa prioritara 2. Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii; Domeniul major de interventie 2.1. Tranzitia de la scoala la viata activa

Cat de multumit ati fost de stagiile de practica cu privire
la urmatoarele aspecte?

B deloc multumit M putin multumit
B nici multumit nici nemultumit @ multumit

O pe deplin multumint

....i2. Nota obtinuta in urma evaluarii a reflectat
activitatea desfasurata in timpul practicii

....h2. Modul in care evaluarea a reflectat munca
depusa in cadrul stagiului de practica

....g2. Abilitatile dobandite in cadrul stagiului de
practica

....f2. Cunostintele acumulate in cadrul stagiilor
de practica

....e2. Activitatea pe care ati desfasurat-o

....d2. Relatia cu cadrul didactic coordonator de
practica

....c2. Ajutorul dat de tutore

....b2. Claritatea formularii obiectivelor impuse
studentilor

....a2. Instruirea privind sarcinile de lucru facuta
de catre cadrul didactic responsabil de practica,...

Sinteza rezultatelor

Marea majoritate a studentilor se declara multumiti si foarte multumiti de aproape toate aspectele
programului de practica Practipass supuse atentiei in chestionar. Aprecierile cele mai favorabile le
primesc relatiile cu tutorii si relatiile cu colegii.

Nemultumirile cele mai frecvente, in schimb, privesc: interesul manifestat de colegi pentru
stagiile de practica, selectia pentru stagiul din Belgia si pentru activitatile de diseminare a
drepturilor copiilor in mediul rural.

13
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v

Participarea studentilor la activitatile programului de practica Practipass

Sinteza rezultatelor

Un student obisnuit a participat de aproximativ 4 ori la activitatile de consiliere organizate in cadrul
proiectului Practipass Tn semestrul supus evaluarii. Jumatate dintre studentii implicati in proiect
declara faptul ca nu au lipsit niciodata de la activitatile organizate in cadrul Practipass din semestrul
2 al anului univ. 2011-2012. Cei mai multi dintre cei care au declarat ca au absentat au facut-o de 1-

2 ori.
Mean = 416
Stdl. Dev. = 4.557
- M = 326
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=
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De cate ori ati fost la activitatile de consiliere organizate
in cadrul stagiilor de practica Practipass in ultimul
semestru?
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De cate ori ati lipsit intr-o luna obisnuita din
semestrul doi al acestui an universitar (2011-
2012) de la activitatiile organizate in cadrul
stagiilor Practipass

nu am lipsit niciodata 50
am lipsit odata - de doua ori 31
am lipsit de 3-4 ori 8
am lipsit de mai mult de 4 ori 4
ns/nr 8
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Comunicarea si informare in cadrul Practipass

Sinteza rezultatelor

n ceea ce priveste utilizarea infrastructurii electronice de citre studentii participanti in proiectul
Practipass rezultatele sunt dezamagitoare. Trei sferturi dintre studentii intervievati au accesat de 1-
10 ori pagina web a proiectului Practipass dar aproape jumatate nu au accesat niciodata contul
propriu. Numarul celor care utilizeaza frecvent contul propriu Practipass este foarte mic. Nu este de
mirare faptul ca mai putin de jumatate dintre studenti cunosc numele de utilizator si parola de
acces la pagina Practipass. Raspunsurile la intrebarea referitoare la modalitatea de comunicare cu
tutorii, supervizorii etc. atesta lipsa de apetenta pentru utilizarea contului Practipass: majoritatea
studentilor prefera intalnirile directe, telefonul si emailul si doar 25% recurg la platforma Practipass.

De cate ori ati vizitat pana acum pagina web a
proiectului Practipass?

mai des de 10 ori 7
dela3lal0ori 39
de maxim 2 ori 36
niciodata 14

nu stiu 4

De cate ori ati accesat
pana acum contul dvs. de pe platforma

Practipass
mai des de 10 ori 3
dela3lal0ori 17
de maxim 2 ori 28
niciodata 43
nu stiu 10
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@ Dar parola dvs. de pe platfoma Practipass o cunoasteti?

B Cunoasteti numele dvs. de utilizator de platforma (pagina web) Practipass

Care este modalitatea prin care comunicati cu tutorii,
supervizorii de practica, membrii echipei Practipass.....

Enu Mda

.d. prin intalniri directe

.c. prin telefon

.b. prin intermediul platformei Practipass

.a. prin e-mail

Care este principala dvs sursa de informare

despre programul de practica Practipass alta sursa

0%
- cadrele
g didactice ale
facultatii
329
tutori %
53%
alti colegi
9%
pa i%a web a
platforma Isatii de st.
Practipass socio-umane
5% 1%
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Septembrie 2012

Tntocmit
Adrian Hator
Director analiza si evaluare

Vizat
Floare Chipea
Manager de proiect
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