1. Nume: Hatos
2. Prenume: Adrian

CURRICULUM VITAE

3. E-mail: ahatos@uoradea.ro

4. Studii:
Institutia Universitatea Universitatea Universitatea Universitatea din
,Babes-Bolyai”, ,Babes-Bolyai", ,Babes-Bolyai”, Oradea
Cluj-Napoca Cluj-Napoca Cluj-Napoca
Perioada: de la (luna, | Oct. 1990-lulie Oct. 1995-lulie Nov. 1996 — lunie | 2014
anul)pana la (luna, 1994 1996 2004
anul)
Grade sau diplome Licentiat in Master in Diploma de Abilitat in
obtinute sociologie Managementul Doctor in Sociologie
resurselor umane | Sociclogie
5. Titlul stiintific: Doctor, Habilitat in Sociologie
6. Experienta profesionala:
1996-2017 1994
Locul: Oradea Sfantu-Gheorghe
Institutia: Universitatea din Oradea Prefectura Judetului
Covasna
Functia: Preparator si asistent asociat 1996 - 2000 Inspector relatii cu
Asistent titular: 2000-2002 publicul — august-
Lector universitar: 2002-2006 octombrie 1994
Conferentiar universitar: 2006-2013
Profesor universitar: 2013-
Titular prin concurs.
Descriere: | Activitate didactica, de formare, perfectionare si de | Activitate de relati cu

cercetare

- cursuri i seminarii de Metode si Tehnici de Cercetare
in $tiintele  Sociale, Sociologia Educatiei, Politici
Educationale, Aplicatii ale Informaticii in Stiintele Sociale,
Metode de Cercetare Aplicata (nivel de licenta,
postuniversitar, masterat)

- activitati de cercetare, elaborare de lucréari stiintifice —
carti, articole, cursuri si caiete de seminar

- participare la manifestari stiintifice nationale si
internationale

- coordonare lucrari de disertatie si lucrari de gradul |,

- cursuri de pregatire pentru examene de definitivat si
gradul Il

- comisii de licenta, masterat si doctorat

- comisii de ocupare a posturilor in invatamantul superior
(preparator, asistent, lector, conferentiar, profesor)

- secretar stiintific al catedrei

- prodecan

-decan

publicul — organizare si
participare la audiente,
pregatirea de materiale
de presa

7.Locul de munca actual si functia: Universitatea din Oradea, conferentiar universitar
8. Vechime la locul de munca actual: 21 ani
9. Brevete de inventii:



10.Lucrari stiintifice 94, didactice 14

11.

Carti cu ISBN - 14 din care 4 autor unic, 11 coordonator si coautor

12.1 Lucrdari stiintifice relevante (max.5 lucrari):

1.

Hatos, A., & STEFANESCU, F. (2017). Social Reponsibility Attitudes and Practices of Companies:
Hungary vs. Romania Crossborder Comparison. Transylvanian Review of Administrative
Sciences, 13(51), 38-52. (IF 2015=0,456)

‘Serving the New Class: The Dynamics of Educational Transitions for Romanian Adults Born
Before 1985 During Communism and Afterwards’ Social Indicators Research (2014), 119(3):
1699-1729.

‘Family Structure and School Results: Multivariate Analysis of Answers of Teenage Students in a
Romanian City’, with Sergiu Baltatescu, Child Indicators Research (IF 201 1=0.958), online first
October 13. 2012 http://www.springerlink.com/content/n907786373u336x0/ published in printin
Child Indicators Research: Volume 6, Issue 2 (2013), pp. 281-295

‘School Satisfaction Among Adolescents: Testing Different Indicators for its Measurement and its
Relationship with Overall Life Satisfaction and Subjective Well-Being in Romania and Spain’, with
Ferran Casas, Sergiu Baltatescu, Irma Bertran, Monica Gonzales, Social Indicators Research, vol,
111, issue 3, pp. 665-681.

‘Growth Machines or Strategic Action Fields? Writing Development Strategies in North-Western
Transylvanian Settlements as a Process of Institutionalization’, 2012, Transylvanian Review of
Administrative Sciences (IF 2011=0.284), 35 E, ISSN 1842-2845, pp. 107-120, (revista indexata in
Social Science Citation Index):

12.2 Lucrari didactice relevante (max. 5 lucrari)

1.

,Sociologia educatiei”, Polirom, lasi, ISBN 973-46-0082-6, 2008, 250 p.

2. ,Economie, societate si educatie. Temele principale ale sociologiei educatiei”, Editura Universitatii

3.

4.

5.

14.
15.

16.

din Oradea, 2004, 200 pag.

Analiza nevoilor, in Enciclopedia dezvoltdrii sociale, 2007, Zamfir C., Stanescu S. (coord.),
Palirom, lasi, ISBN 978-973-46-0702-0, pp. 44-52.

Dezvoltare comunitara participativa in Enciclopedia dezvoltarii sociale, 2007, Zamfir C., Stanescu
S. (coord.), Polirom, lasi, ISBN 978-973-46-0702-0, pp. 152-157.

Educatia ca instrument al dezvoltarii sociale in Enciclopedia dezvoltarii sociale, 2007, Zamfir C.,
Stanescu S. (coord.), Polirom, lasi, ISBN 978-973-46-0702-0, pp. 195-202.

. Membru al asociatiilor profesionale:

INTERNATIONAL SOCIOLOGICAL ASSOCIATION
EUROPEAN SOCIOLOGICAL ASSOCIATION
SOCIETATEA SOCIOLOGILOR DIN ROMANIA
ASOCIATIA ROMANA DE SOCIOLOGIE

Limbi straine cunoscute: ENGLEZA, FRANCEZA

Alte competente:

Operare pe calculator: Word, PowerPoint, gestionare baze de date, prelucrare statisticad —~SPSS,
Stata, Tableau etc.

Specializari si calificari:

Modelare multinivel — Universitatea Utrecht, august 2012

Ecuatii structurale — Universitatea Utrecht, august 2012

Metodologie de cercetare in relatii internationale — stagiu post-doctoral la Universitatea din
Bucuresti, aprilie-iulie 2011

Metode de masurare a saraciei — curs organizat de CASPIS si RODA (Bucuresti, noiembrie 2002)
Etica si transparenta in afaceri si administratie — Universitatea din Maastricht, iulie 2001
Restructurare urbana si conflict social — Universitatea Central Europeana, Budapesta, iunie-iulie
1999

Sociologie politica — Universitatea din Cracovia si New School for Social Research, Cracovia,
august 1997

Drepturile omului — King's College London, iunie-iulie 1996

M



Metode cantitative avansate, Ann Arbor, University of Michigan si ICPSR, iunie- august 1993
Tranzitologie — Academia de Stiinte Economice, Budapesta, 1992

17. Experienta acumulata in programe nationale/internationale (max.5 ):

Programul/Proiectul Functia Perioada:de
la... panala...

Higher Education for Social Cohesion (2011- Coordonator al echipei 2011-2013
2012, codul proiectului: HURO 0901/253/2.2.2), | Universitatii din Oradea,
proiect finantat in cadrul Hungary-Romania coordonator al echipei de
Cross-border Cooperation Programme 2007- cercetare in sociologia educatiei
2013
European, National and Regional Identity — Coordonator al echipei 2009-2011
Theory and Practice (2009-2011, codul Universitatii din Oradea

proiectului: HURO 0801/180), proiect finantat in
cadrul Hungary-Romania Cross-border
Cooperation Programme 2007-2013

Programul de practica pentru studenti: ,Protectia | Director de analiz& si evaluare 2010-2013
copilului de la teorie la practica”; nr. de contract | in cadrul proiectului strategic
POSDRU/90/2.1./5/61957

CONDUCATORI, PARTICIPANTI Sl | Director de grant 2006-2008
SPECTATORI: DETERMINANTI Al
PARTICIPARII COMUNITARE IN ROMANIA
URBANA — grant CEEX 192/2006

ADOLESCENTI! - VIITORII CETATENI: STUDIU | Director de grant 2006-2008
LONGITUDINAL AL  PROCESULU! DE
EXCLUZIUNE SOCIALA LA ADOLESCENTII
SCOLARI — grant CNCSIS A

18. Alte mentiuni (premii,distinctii ,etc):

- Diploma de merit a Universitatii din Oradea (2009)

- Diploma de merit a Universitatii din Oradea pentru rezultate deosebite in cercetare in domeniul
Sociologie-Asistentd Sociala - 24 mai 2016

- Distinctia Profesor Bologna (,prof tare”) decernaté de Alianta Nationala a Organizatiilor
Studentesti din Romania (ANOSR), iunie 2016

- Premiul ‘Eugeniu Sperantia’ pentru excelenta in cercetare, decernat de Universitatea din Oradea,
pentru publicarea volumului Participarea comunitara in Romania - Actiune colectiva urbana in
postsocialism (decizia 5563/22.05.2014)

19. Prezentarea activitatilor didactice anterioare (max.3/4 pag.)

* Proiectarea si organizarea predarii, invatarii si evaluarii

* Coordonarea lucrarilor de licenta si a tezelor de disertatie

* Tutoriat pentru activitatea stiintifica a studentilor - proiecte de cercetare si comunicari
pe teme sociologice si educationale

* Coordonarea studentilor in activitatea de practica

* Membru in comisii pentru ocuparea posturilor din invatamantul superior

Declar pe propria raspundere ca datele prezentate sunt in conformitate cu realitatea.

Data completarii: 2 aprilie 2018




